
Name

Company Position

Relationship to you

How long has s/he known you?

May we contact this reference directly? Yes No 

Telephone Email

Name

Company Position

Relationship to you

How long has s/he known you?

May we contact this reference directly? Yes No 

Telephone Email

Applicant Name

Office of Human Resources
Reference Release

Name

Company Position

Relationship to you

How long has s/he known you?

May we contact this reference directly? Yes No 

Telephone Email

Name

Company Position

Relationship to you

How long has s/he known you?

May we contact this reference directly? Yes No 

Telephone Email

I authorize Williams College to contact the above references. 

Signature Date



Additional information about campus safety policies and procedures, such as policies concerning sexual 
assault, and other matters can be accessed at:
http://www.williams.edu/admin/security/clery/

Printed copies are available by contacting the Campus Safety and Security Department at Williams College, 
P O B 368 Willi t MA 01267 (413) 597 4123

The Jeanne Clery Disclosure of Campus Security Policy and Campus Crime Statistics Act (The Clery Act) 
requires publication of crimes statistics. All student, faculty and staff can access this statistical information 

at http://www.williams.edu/admin/security/crimes/ 

You can access the 2010 report at  http://security.williams.edu/files/2010/09/clerybook20101.pdf

Information for Prospective Students and Employees 

Notice of Availability of Annual Security Report ‐ 2010

P.O. Box 368, Williamstown MA 01267 or (413) 597‐4123.

There is no charge for copies of the annual report.
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